ACTA 1
PERSONAL BAREMACIÓN

 CALIFICACIÓN DE LOS CANDIDATOS A PERSONAL DOCENTE PROYECTO ET FORMEM 2ª ETAPA


ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO BENLLOC
PROYECTO: ET FORMEM 2021
EXPEDIENTE: FETF2/2021/1/12
LOCALIDAD: BENLLOC


En Benlloc, a 1 de mayo de 2021, siendo las 10:00 h., en cumplimiento de los dispuesto en los artículos 10, 11 y 12 de la Orden 14/2017 de 17 de julio, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el programa mixto de empleo-formación ET FORMEM (DOCV num. 8761, de 13 de marzo de 2020), se reúne el grupo de trabajo mixto de carácter paritario, como órgano colegiado para efectuar la valoración del proceso selectivo en aquellas categorías profesionales convocadas para el desarrollo del Proyecto ET FORMEM 2021, expediente número FETF2/2021/1/12, integrado por los siguientes miembros:

En representación de la Servicio Territorial de Formación para el Empleo:

Ricardo Sancho Olves, en calidad de Presidente.

 Andrés Expósito Merideño, en calidad de Vocal


En representación del Ayuntamiento de Benlloc:

Clara Aparici Orenga, Agente de Empleo y Desarrollo Local, en calidad de Vocal.

Graciela Blasco Valero, Alguacil, realizará las funciones de Secretaria.

Laura Sorribas Rodriguez técnica responsable de los servicios sociales para la selección del
alumnado-trabajador con voz pero sin voto.


La relación de puestos de trabajo a cubrir en el Proyecto ET FORMEM 2021 son los siguientes:
· Docente de especialidad
· Docente de Prevención de riesgos laborales
· Docente de Inglés
· Docente de segunda lengua diferente de inglés
· Docente Alfabetización informática

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de especialidad del Et formem arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:
[bookmark: _Hlk71908825]
	Nº orden
	DNI
	Titulación
	Experiencia Profes.
	Cursos
	Valencià
	Total

	1
	****9460*
	0,5
	4
	3
	0,2
	7,7

	2
	****9808*
	
	2,61
	0,30
	
	2,91




Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de prevención de riesgos laborales del Et formem arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

	[bookmark: _Hlk71909618]Nº orden
	DNI
	Titulación
	Experiencia Profes.
	Cursos
	Valencià
	Total

	1
	****0881*
	
	4
	3
	0,40
	7,40

	2
	****5718*
	
	0,30
	0,90
	0,40
	1,60





Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de inglés del Et formem arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

	[bookmark: _Hlk71909722]Nº orden
	DNI
	Titulación
	Experiencia Profes.
	Cursos
	Valencià
	Total

	1
	****0881*
	
	4
	3
	0,40
	7,40

	2
	
	
	
	
	
	




Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente de segunda lengua extranjera diferente de inglés del Et formem arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

	[bookmark: _Hlk71909747]Nº orden
	DNI
	Titulación
	Experiencia Profes.
	Cursos
	Valencià
	Total

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	



[bookmark: _Hlk71909761]*Ningún candidato/a reune los requisitos

Realizada la baremación curricular de los candidatos a Docente Alfabetización informática del Et formem arriba citado, ésta ofrece los siguientes resultados por orden de puntuación:

	Nº orden
	DNI
	Titulación
	Experiencia Profes.
	Cursos
	Valencià
	Total

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	



*Ningún candidato/a reune los requisitos

Quedan excluidos/as del proceso de selección por incumplimiento de bases del procedimiento de solicitud, las siguientes personas candidatas: 

	DOCENTE DE ESPECIALIDAD 


	****8682* - No acredita competencia docente acreditada por organismo competente




	DOCENTE DE ALFABETIZACIÓN INFORMÁTICA

	****1632* - No acredita 1 año de experiencia en la especialidad




	DOCENTE DE INGLÉS

	****        * - No acredita competencia docente




	DOCENTE DE SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA

	****        * - No acredita competencia docente





* Advertencia: Aquellos candidatos que no sean baremados por cualquier circunstancia, también deberán inlcuirse en esta relación, haciendo constar la causa (excluido por...).

Por tanto, se relacionan los candidatos que han sido seleccionados (nombres y apellidos), con DNI (nº dni), por ser los que han obtenido la mayor puntuación. El resto de candidatos quedan en reserva, según orden de calificación definitiva, en provisión de posibles contingencias, vacantes, bajas, etc.. Los llamamientos se llevarán a cabo por orden de puntuación.


En testimonio de lo cual, en el lugar y fecha arriba indicados, se extiende la presente acta, por duplicado ejemplar, uno de los cuales queda en poder del Servicio Territorial de Formación para el Empleo, y el otro en poder del Ayuntamiento de Benlloc, habiendo sido debidamente rubricadas por todas las partes intervinientes.


POR EL SERVICIO TERRITORIAL		POR EL AYUNTAMIENTO DE BENLLOC




	


                                                  

POR EL SERVICIO TERRITORIAL		POR EL AYUNTAMIENTO DE BENLLOC




	
